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รศ.นพ.สงวนศักดิ์ ธนาวิรัตนานิจ
ประธานราชวิทยาลัยฯ

ประธานแถลง

สวัสดีชาว ENT ทุกทานครับ
      กอนอ่ืนตองขอแสดงความยินดีกับทานนายพล

คนใหมของวงการแพทยหูคอจมูกครับ ทานเลขาธิการ

ของราชวิทยาลัยฯ พลตรีหญิงรองศาสตราจารย

ปริยนันท จารุจินดา ที่ไดรับพระบรมราชโองการ

โปรดเกลาโปรดกระหมอมใหรับตําแหนงผูอํานวยการ

สถาบันพยาธิวิทยา ศูนยอํานวยการแพทยพระมงกุฎเกลา

ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2564

      ผานไปอีกคร้ังสําหรับการประชุมวิชาการกาวไกล

ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 20 - 22 ตุลาคม 2564

ถึงแมเรา จําเปนตองจัด online เน่ืองจากสถานการณ

ระบาดของโควิด - 19 แตก็มีผูลงทะเบียนมากเกือบ

1 พันคน สมาชิกชาว ENT สามารถดูการประชุม

วิชาการ re-run ไดต้ังแตวันท่ี 9 พฤศจิกายนเปนตน

ไป โดย link ทางWebsite ของราชวิทยาลัยฯ ครับ

การจัดประชุมคร้ังน้ี สําเร็จไดดวยดี ผมตองขอแสดง

ความยินดีตอความสําเร็จและขอขอบคุณ ประธาน

ฝายวิชาการ รศ.นพ.ภาวิน เกษกุล และ คณะอนุกรรม

การฝายวิชาการทุกทาน รวมท้ังประธานฝายปฏิคม

ทะเบียนประชาสัมพันธและสื่ออิเล็กทรอนิกส คือ

รศ.นพ.พีรพันธ เจริญชาศรี และคณะอนุกรรมการ

ฝายปฏิคมฯ ท่ีชวยหาผูสนับสนุนการจัดประชุมวิชาการ

และชวยสื่อสารประชาสัมพันธการประชุมครั้งนี้ให

แกสมาชิก ENT ไดรูท่ัวกัน ท่ีขาดไมไดคือทานเลขาธิการ

พล.ต.หญิง รศ. ปริยนันท จารุจินดา ที่ชวยจัดการ

มอบวุฒิบัตรและประกาศนียบัตรแบบ Virtual ใหแก

บัณฑิตใหม และพิธีมอบโลหใหแกโสต ศอ นาสิก

แพทยดีเดนประจําป 2564 ครับ สําหรับการประชุม

ครั้งตอไปในป 2565 มีความเปนไปไดสูงที่จะจัด

ประชุมแบบ Hybrid ท่ีพัทยา โดยจะตองมีการจํากัด

ผูเขารวมประชุม Onsite หวังวาสมาชิกชาว ENT

จะไดติดตามขาวสารที่ทางราชวิทยาลัยฯ จะแจง

ไปใหทราบตอไป

     เน่ืองจากการแตงต้ังผูบริหารราชวิทยาลัยฯตองทําตามขอบังคับแพทยสภา วาดวย

โสต ศอ นาสิกแพทยแหงประเทศไทย พ.ศ.2560 ท่ีประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือ

วันท่ี 1 กันยายน 2560 โดยระบุวาท่ีปรึกษาตองมาจากคณะผูบริหารซ่ึง มาจากสถาบัน

ฝกอบรม 12 คน และจากการเลือกตั้ง 8 คน ดังนั้นตําแหนงของคณะผูบริหารจึงตอง

มีการเปล่ียนแปลงดังน้ี อ. นพ.เอ้ือชาติ กาญจนพิทักษ (ตําแหนงเดิมคือกรรมการกลาง)

และผศ.นพ.ชัย อยูสวัสด์ิ (ตําแหนงเดิมคือ ประธานฝายวารสาร และวิจัย) เปนท่ีปรึกษา

ผศ.นพ.ประยุทธ เปล่ียนจากตําแหนงกรรมการกลาง เปนประธานฝายวารสารและวิจัย

สําหรับท่ีปรึกษาเดิมท่ีประธานราชวิทยาลัยแตงต้ังเม่ือเร่ิมเขามารับตําแหนงคือ รศ.นพ.สุเมธ

พีรวุฒิ และผศ.นพ.ภัทรวุฒิ วัฒนศัพท จึงตองเปลี่ยนเปนที่ปรึกษากิติมศักดิ์ ของคณะ

ผูบริหาร จึงเรียนมาใหสมาชิกทุกทานทราบครับ

     ราชวิทยาลัยฯนอกจากจะมีบทบาทที่พวกเราทราบกันดีคือการจัดการฝกอบรม

และสอบ และ จัดประชุมวิชาการ ประจําปๆ ละ 2 คร้ัง บทบาทหน่ึงก็คือการสงเสริม

งานวิจัย ซึ่งตอไปราชวิทยาลัยฯ จะไดพิจารณาวาจะดําเนินการอยางไรใหแกสมาชิก

เชน การพิจารณาการใหทุนวิจัยและนวัตกรรมในการสงเสริมการเผยแพรงานวิจัยของ

สมาชิกฯ ราชวิทยาลัยฯมีการจัดทําวารสารหูคอจมูกและใบหนา ซึ่งเปนวารสารหนึ่ง

ท่ีอยูใน TCI (Thai Journal Citation Index Centre) มีการตีพิมพในระบบ Online

พรอมที่จะรับพิจารณา และชวยใหผลงานวิจัยของสมาชิกมีโอกาสไดรับการตีพิมพ

เปนวารสารท่ีออกปละ 2 ฉบับ คือฉบับเดือนมิถุนายน และเดือนธันวาคม ฉบับตอไป

จะตีพิมพในเดือนธันวาคม 2564 และพรอมท่ีจะรับบทความหรือ งานวิจัยจากสมาชิก

ภายในวันท่ี 30 พฤศจิกายน ครับ สามารถลงทะเบียนสมาชิกเพ่ือสงบทความวิชาการไดท่ี

https://he02.tci-thaijo.org/index.php/rcotJ/login หรือ editorthaientjournal

@gmail.com มีผูที่จะชวยใหผลงานของทานไดรับการตีพิมพไดสะดวกขึ้น

     พบกันอีกครั้งในเดือนมกราคม 2564 ครับ  
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      สวัสดีทานอาจารยและเพื่อนๆ สมาชิกราชวิทยาลัยโสตฯ ทุกทาน
      เมื่อวันที่ 5 พ.ย. 2564 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม

มีมติเห็นชอบการ รับรองการเทียบเทาคุณวุฒิ หลักสูตรการอบรมแพทยประจําบาน เพื่อ

วุฒิบัตรแสดงความรูความชํานาญในการ ประกอบวิชาชีพเวชกรรมสาขาโสต ศอ นาสิกวิทยา

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 วาเทียบเทาไดกับคุณวุฒิ ปริญญาเอก ท้ังน้ี ทางราชวิทยาลัยโสต

ศอ นาสิกแพทยแหงประเทศไทย จะรวบรวมรายช่ือผูเขาเกณฑจากแต ละสถาบันฝกอบรม

เพ่ือสงใหสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เพ่ือการรับรองตอไป ท้ังน้ีขอใหสมาชิก

ไดทราบวา การรับรองดังกลาว เปนการรับรองวาเทียบเทาคุณวุฒิปริญญาเอกเทานั้น

ไมสามารถนํามาเปนคําทายชื่อวาไดรับปริญญาเอก 

      ขณะน้ีแพทยสภามีการต้ังคณะอนุกรรมการฝกอบรมผูชวย

แพทย เพ่ือใหแตละราชวิทยาลัย ไดจัดทํา หลักสูตรผูชวยแพทย

มีจุดประสงคเพื่อผลิตบุคลากรที่ขาดแคลนในการชวยแพทย

ในหองผาตัด สามารถชวย แพทยไดโดยผานการฝกอบรมและ

มีระบบของแพทยสภารองรับ ซึ่งจะเปนหลักสูตรระยะสั้น 2-3

เดือน โดยผูเขารับการอบรมอาจมีคุณวุฒิตั้งแตอนุปริญญา

ผูชวยพยาบาลหรือพยาบาล การอบรมน้ีใชหลักสูตรท่ีราชวิทยาลัย

กําหนด เพื่อใหโรงพยาบาลตางๆ นําไปฝกอบรมเจาหนาที่ใน

โรงพยาบาลไดและมีการตรวจประเมิน จากภายในหรือภายนอก

ซ่ึงเราจะมีโอกาสไดเห็นผูชวยแพทยลักษณะน้ีจากราชวิทยาลัย

ตางๆ ในอนาคต

      ประเด็นหนึ่งซึ่งแพทยสภาและหลายราชวิทยาลัยกําลัง

ผลักดันเพื่อใหเกิดประโยชนตอสมาชิก คือ การผลักดันเรื่อง

การรักษาหรือทําหัตถการฉุกเฉิน หากมีผลการรักษาไมเปน

ตามที่คาดการณไว แพทยไมตองรับผิดคดีทางอาญา ยกเวน

การจงใจหรือการประมาทเลินเลออยางรายแรง ขณะนี้อยูใน

ข้ันตอนการดําเนินการ แต ขอใหสมาชิกทุกทานดำรงตนและ

ดํารงงานดวยความไมประมาท มีความเมตตาและเอื้ออาทร

กับผูปวย มีการส่ือสารท่ีดี เพ่ือผลการรักษาท่ีดี มีความปลอดภัย

กับผูปวยและตัวสมาชิกเอง

      หากสมาชิกมีขอขัดของในเรื่องใดๆ หรือมีขอปรึกษา

สามารถติดตอมาไดที่อีเมลของเลขาธิการราชวิทยาลัยโสตฯ

rcotsecretariat@gmail.com ไดตลอดเวลา และอยาลืม

Add Line เพื่อรับขาวสารตางๆ ตาม QR Code ดานลาง

หรือติดตามขาวสารชองทางอ่ืนๆ เชน Website และ Facebook

ที่จะมีขาวสารอัปเดต ตางๆ ตลอดเวลา

      ดวยความรักและปรารถนาดี  

Line RCOT Official
พ.อ.หญิง รศ. ปริยนันทน  จารุจินดา

เลขาธิการราชวิทยาลัยฯ
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มติที่ประชุมกรรมการบริหาร
ที่ควรทราบ

มติและเร่ืองท่ีสมาชิกควรทราบ การประชุมคณะผูบริหารราชวิทยาลัย 31 ต.ค. 64

  •  ในโอกาสครบรอบ50ปราชวิทยาลัยไดเรียนเชิญอดีต

ประธานราชวิทยาลัย มาพบปะคณะผูบริหารและให

ขอคิดและโอวาทตางๆ ซ่ึงอดีตประธานราชวิทยาลัยให

ขอคิดตางๆ เชนเนนความสามัคคีของหมูสมาชิกและ

ผดุงเกียรติศักดิ์ศรี รวมทั้งการคุกคามตอวิชาชีพหมอหู

คอจมูก อาจมีสหวิชาชีพสาขาอื่นๆ เขามาทําทดแทน

มากข้ึนไมวาเปน maxillofacial กุมารเวชกรรม อายุรกรรม

ศัลยกรรม ขอใหพวกเราชวยกัน อาจตองทํางานหนักมาก

ขึ้นเพื่อสราง ผลงานใหเปนที่ยอมรับ ในระดับประเทศ

  •  มีการเปลี่ยนแปลงคณะผูบริหาร เพื่อใหเปนไปตาม

ขอบังคับ

     - ท่ีปรึกษา 2 ทานคือ อ.ชัย อยูสวัสด์ิ และอ.เอ้ือชาติ

       กาญจนาพิทักษ

     - อ.ประยุทธ ตันสุริยวงศ ดูแลงานดานวารสารและวิจัย

     - เปลี่ยนตัวแทนจากรพ.ภูมิพลเปน อ.จงรักษ

     - อ.สาธิต กานทอง เปนเหรัญญิก

  •  มีการเปลี่ยนแปลงคาบริหารจัดการโดยมูลนิธิวชิรเวช

ท่ีอาคารเฉลิมพระบารมีเปน70บาท/ตรม/เดือน (ราชวิทยาลัย

เรามี 190 ตรม.)

  •  สถาบันรวมฝกอบรมใหราชวิทยาลัยทําแผนงบประมาณ

การฝกอบรมแพทยประจําบานเพื่อเสนอของบประมาณ

จากรัฐบาลใหเปนแนวทางเดียวกันกับการผลิตแพทย

  •  สํานักงานอัยการสูงสุดมีการอบรมอัยการเพ่ือใหมีความ

เขาใจในคดีเก่ียวของกับแพทย อาจมีการเชิญตัวแทนแตละ

ราชวิทยาลัยไปบรรยายเพื่อความเขาใจที่ตรงกัน

  •  แพทยสภากําลังผลักดันการทําหัตถการฉุกเฉินใหไดรับ

ความคุมครองไมเปนคดีอาญายกเวนประมาทหรือเลินเลอ

อยางรายแรง



      ทางองคการอนามัยโลกไดจัดงานแถลงขาวเมื่อเดือน

ตุลาคม 2564 เพื่อเนนย้ำถึงความสําคัญในจุดนี้ ซึ่งเปนครั้ง

แรกท่ีมีการแนะนําใหตรวจระดับการไดยินในกลุมประชากร

ทั้งหมดถึง 3 กลุมดวยกัน โดยนอกจากในเด็กแรกคลอดทุก

รายแลว ในเด็กกอนเขาโรงเรียนทุกรายเรายังควรตรวจหา

ปญหาของหูและตรวจคัดกรองระดับการ ไดยิน ท้ังน้ีเพ่ือให

เด็กๆไดมีการเรียนรูและพัฒนาการทางดานภาษาและสติปญญา

อยางเต็มความสามารถ นอกจากน้ีเรายังควรใหความรูกับเด็กๆ

และพอแมเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพหูโดยรวมมือกับทาง

โรงเรียนในพื้นที่อีกดวย

      ปญหาดานหูในเด็กวัยนี้ที่ทาง WHO แนะนําใหมองหา

เปนพิเศษ รวมไปถึงปญหาการติดเช้ือ หูน้ำหนวก ปญหาข้ีหู

อุดตัน ปญหาสิ่งแปลกปลอมในชองหู และความผิดปกติ

ผิดรูปอ่ืนๆ ของชองหู การติดเช้ือเร้ือรังในชองหู น้ันเปนปจจัย

ท่ีสามารถรักษาใหหายขาดได เพ่ือปองกันปญหาดานการไดยิน

ที่อาจเกิดอยางถาวรไดจากการติดเชื้อ

      นอกจากน้ีในแนวทางจากองคการอนามัยโลกยังมีการ

แนะนําถึงการใช Telemedicine ในการรวมดูแลเด็กวัยเรียน

เชนการใชกลองถายภาพในชองหูที่โรงเรียนแลวสงใหแพทย

หูคอจมูกผูเชี่ยวชาญรวมประเมินภาวะความผิดปรกติ หรือ

การใชเทคโนโลยีแอปพลิเคช่ันทางมือถือในการคัดกรองการ

ไดยินระดับโรงเรียน ทานผูท่ีสนใจสามารถศึกษารายละเอียด

เพิ่มเติมไดตามลิ้งดานลาง

      ประชากรในกลุมสุดทาย นอกเหนือจากเด็กแรกคลอด

และเด็กกอนเขาเรียน ที่ทางองคกรอนามัยโลก แนะนําให

ตรวจคัดกรองนั้น คือกลุมผูสูงอายุ โดยจะมีการแถลงขาว

เกี่ยวกับรายละเอียดในจุดนี้ในภายหลัง ซึ่งจะนํามาเลาสูกัน

ฟงในขาวสารฉบับหนาตอไป

อางอิง

https://www.who.int/publications/i/item/world-

report-on-hearing

https://www.who.int/publications/i/item/9789240
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อ.ดร.พญ.นัตวรรณ อุทุมพฤกษพร

แวดวงสาธารณสุข

องคการอนามัยโลกแนะถึงความสําคัญ
ของการตรวจคัดกรองการไดยินในเด็กทุกคนกอนเขาเรียน
        หลักการขององคการอนามัยโลกเก่ียวกับการไดยิน World Report on Hearing คือ Hearing care for ALL! (Screen,

Rehabilitate, Communicate) ปจจุบันประชากร 1 ใน 5 ของโลกมีปญหาดานการไดยินและมี แนวโนมที่สูงขึ้นเปน 1 ใน 4

พวกเราทุกคนสามารถชวยกันปองกันปญหาการไดยินไดโดยเฉพาะในเด็กที่ปญหามักปองกันไดกวา 60% เชน การรักษาภาวะ

ติดเชื้อในหู ปองกันการรับเสียงดังเกินควร การไดรับยาบางชนิดที่เปนพิษ ตอหู เปนตน 
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     กิจกรรมงานประชุมวิชาการกาวไกล 50 ปราชวิทยาลัยโสต ศอ นาสิกแพทยแหงประเทศไทย ครั้งที่ 2/2564 ระหวางวันที่

20-22 ตุลาคม 2564 ผานไปดวยความเรียบรอย ถึงแมการจัดประชุมในครั้งนี้เปนชวงวันหยุดยาวของสมาชิกบางทาน โดย

เฉพาะ ทานท่ีปฏิบัติงานในเขตภาคกลาง 17 จังหวัด ก็ยังไดรับการตอบรับอยางเปนอยางดีจากสมาธิราชวิทยาลัยฯ ลงทะเบียน

เขาฟงประชุมวิชาการคร้ังน้ีในรูปแบบ virtual meeting ผานระบบ zoom อยางคับค่ัง ทางอนุกรรมการวิชาการและการศึกษา

ตอเน่ือง หวังเปนอยางย่ิงวาเน้ือหาท้ังหมดจากการประชุมสามวัน จะทําใหสมาชิกไดรับความรูในแงมุมตาง ๆ จากการถายทอด

ความรูและประสบการณอันทรงคุณคาของวิทยากรเปนอยางดี อยางไรก็ตาม หากสมาชิกทานใดที่พลาดจากการเขาฟงการ

ประชุม สามารถเขาชม rerun ไดจากเวปไซตของราชวิทยาลัยฯ ตั้งแตวันที่ 9-22 พฤศจิกายน 2564 เปนเวลา 2 สัปดาหเต็ม

     พวกเราหวังเปนอยางยิ่งวา สถานการณการระบาด

ของไวรัสโคโรนา 2019 จะดีขึ้นเรื่อย ๆ และเราสามารถ

จัดงานประชุมวิชาการคร้ังตอไปในรูปแบบ hybrid อยาง

ที่ตั้งใจไว สมาชิกจะไดมีโอกาสพบปะสังสรรคกันใหหาย

คิดถึง ลูกศิษยจะได กราบคุณครู พี่นองเพื่อนฝูงจะได

เห็นหนาเห็นตากัน สมาชิกทานใดท่ี ติดภารกิจก็ยังสามารถ

รับฟงการประชุมจากระบบ online ท่ีงานวิชาการจะไดจัด

รองรับไวให โดยคาดวาการประชุมวิชาการคร้ังท่ี 1/2565

นาจะมีขึ้นในราวตนเดือนพฤษภาคม 2565 โดยกอนจะ

ถึงวันน้ัน สมาชิกทุกทานก็ยังสามารถติดตามรับฟงความรู

ทางวิชาการ ในรูปแบบของ “ความรูทันสมัย online”

ซึ่งงานวิชาการและการศึกษาตอเนื่องจัดใหอยางเต็มอิ่ม

ทุกเดือน โดยคร้ังตอไปจะเปนเร่ือง “ภาวะปากแหงหรือ

xerostonia” และเรื่องที่นาสนใจในเวลานี้อีกเรื่องคือ

“Social Media and Healthcare Professional”

จากประสบการณของคนดัง “หมอหมึกตุย” ซ่ึงจะจัดใน

วันพุธที่ 8 ธันวาคม 2554 เวลา 12.00-14.00 น. อยา

พลาดกันนะครับ
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แวดวงวิชาการ
จากประธานฝายวิชาการและการศึกษาตอเน่ือง

รศ.นพ.ภาวิน เกษกุล

Moderator:
Assoc.Prof. Phawing Keskool, MD.
Department of Oto-Rhino-Laryngology, 
Faculty of Medicine Siriraj Hospital

December 8, 2021 12.00 - 13.30

VIRTUAL MEETING

RCOT

The Royal College of Otolaryngologists-Head 
and Neck Surgeons of Thailand.

AGENDA

12.00 - 12.30
Xerostomia, not only dry mouth but 
also poor quality of life
Asst. Prof. Kitti Jantharapattana, MD.
Department of Otolaryngology Head and Neck Surgery, 
Faculty of Medicine, Prince of Songkla University

12.30 - 13.00
The role of pilocarpine HCl in 
improvement xerostomia related QOLs
Worawat Rawangban, MD. 
Department of Otolaryngology, 
Faculty of Medicine, Chulalongkorn University

13.00 - 13.30
Social Media and healthcare 
Professional: Experience sharing 
Piyathida Toperngpong, MD.

Facebook page Admin

ความรู้ทันสมัยความรู้ทันสมัย



      เปนคติเตือนใจที่ตองการพิสูจนผลงานของแผนก ENT

โรงพยาบาลหาดใหญ จ.สงขลา ซ่ึงเปนโรงพยาบาลศูนยระดับ

A ในการเสนอผลงานและภาระงานของแตละแผนกประจําป

แกคณะผูบริหาร เพื่อพิจารณากรอบอัตรากําลัง จนทาน

ผูอํานวยการไดกลาววา ทานเคยคิดวาแผนก ENT เปนกลุม

งานเล็กๆ รักษาไดแคโรคภูมิแพ หูน้ำหนวก ผาตัดก็ไดแค

ปะแกวหู, Tonsilectomy หรือ Thyroidectomy อยางเกงก็

Laryngectomy ไมคิดวาแผนก ENT โรงพยาบาลหาดใหญ

มีขีดความสามารถในการผาตัดโรคที่ยุงยากซับซอนไดมาก

ขนาดน้ี ไมวาจะเปน Transnasal Pituitary Tumor Resection,

Composite operation, Flaps Reconstruction, Gastric

Pull UP, Laser surgery, Endoscopic Sinus Surgery

ผมถือวาความคิดเหลานี้ของผูบริหารเปนกับดัก ขัดขวางการ

เจริญเติบโตของ ENT ภูธรมาโดยตลอด
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      ยอนหลังกลับไปในป 2531 ผมจบ ENT จากโรงพยาบาล

ศิริราช กลับมาทํางานที่โรงพยาบาลหาดใหญ มีแพทย ENT

เพียง 2 ทาน ทุกวันจะมีเคสถูก Refer มาจํานวนมาก ลวนเปน

เคสยากๆ จําพวก FB เชน เข็มหมุด, เม็ดนอยหนา, เม็ดสะตอ

หรือผาตัด Composite Operation ซ่ึงตองทําคนเดียว ก็จะโทรฯ

หาอาจารย รศ.นพ.สุเมธ พรวุฒิ ใหทานรับทราบกอน วาทาน

อยาไปไหนนะครับ ทานเปนปรมาจารยคนแรกที่ผมเคารพ

ผมพยายามผาตัดเคสยากๆ แทบทุกราย จาก 8 ช่ัวโมง ท่ีเหลือ

6 ชั่วโมง แมแตมะเร็งของตอมไทรอยด ผมบอกนองๆ ENT

และแผนกศัลยกรรม หาม Refer เพราะ ENT เรารับผาตัด

ทั้งหมด หรือ CA thyroid ที่ลง Mediastinum ก็จะผาตัด

รวมกับ CVT สุดทายโรค Neck Mass ท่ีเปนของ ENT ท้ังหมด

และแพทย Resident ศัลยกรรม ตองมา Elective ENT 1 เดือน

      ในป 2556 ผมไดรับเลือกใหเปนหัวหนาแผนก ENT รับ

Staff ในแผนก 10 คน ผมสงนองๆ ไปอบรมและศึกษาตอยอด

ใหครบทุกอนุสาขา ท้ังในและตางประเทศ เพ่ือพัฒนาขีดความ

สามารถ สวนนัก Audiologist มี 2 คน(สงเสียใหเรียน 1 คน),

นักเวชศาสตรการส่ือความหมาย มี 2 คน (จองตัวระหวางเรียน

1 คน)   และจัดหาเครื่องตรวจ VNG และ Computerize

Dynamic Posturography



      ตลอดจนรถตรวจการไดยินเคล่ือนท่ี 1 คัน เพ่ือออกหนวย

แพทยเคล่ือนท่ีใหบริการชุมชนท่ีหางไกล ไดมีเคร่ืองชวยฟงไวใช

ระหวางนั้น ผมพยายามจัตอุปกรณใหพรอม ทั้งจากการขอ

บริจาคและจัดทอดผาปา เพราะผมเชื่อวา เครื่องบินถาไมมี

ปกเกื้อหนุน บินสูงไมได จึงออกไปชวยเหลือสังคมบอยมาก

ไปทําหองพยาบาลใหโรงเรียนตางๆ ไปชวยคัดกรองโรคใหกับ

โรงงาน ในวันเกิด, วันปใหมของผูมีอุปการคุณ ผมจะแวะไป

อวยพรอยางสม่ำเสมอ เมื่อใดที่สังคมเดือดรอนเราจะเขาไปดูแล

การมีน้ำใจชวยเหลือเปนสัมพันธภาพที่เหมือนโซไมมีปลาย

จากปากสูปาก คุณความดี จะยอนกลับมาหาเมื่อเราตองการ

      เพราะผมเชื่อวา การผาตัดรักษาแตละเศสจะเปนองค

ความรูที่เราสามารถตัดแปลงจากตําราได จึงตองถายรูปเก็บ

รักษาไว เปนจํานวนมาก ทุกปจึงมีผลงานวิจัย 2-3 เร่ือง หลาย

เรื่องไปนําเสนอในการประชุมของสมาคม เมื่อผานตําแหนง

ผูเชี่ยวชาญ (ซี 9) ก็ยังมีงานวิจัยเหลือจึงติตตอไปยังวารสาร

The Southeast Asian journal of Tropical Medicine

and Public Health เพ่ือขอลงตีพิมพแตมีปญหาเร่ือง ภาษา

และการแจกแจงขอมูลทางสถิติ เขาขอใหผมประสานกับฝรั่ง

เจาของภาษาและนักระบาดวิทยาชวย กวาจะลงตีพิมพ ไดใช

เวลา 1 ป 2 เดือน จากนั้นไดขอตําแหนงผูทรงคุณวุฒิ (ซี 10)

ดาน ENT ซ่ึงไมมีในกรอบ แตผลงานวิชาการ และรางวัลระดับ

ประเทศ ผมมีเยอะ ฝายบุคคลของสํานักปลัด สธ. จึงสวม

ตําแหนงเวชกรรมสังคมใหแตไมผานเกณฑ ก.พ. ขอผลงาน

ดาน เวชกรรมเพ่ิม ก็ตองกลับมาหยอดวัคซีนสอนโรคใหเจาหนาท่ี

รพ.สต. ก็ใชแบบฟอรมของเวชกรรมสงกลับไป ภายใน 1 เดือน

สุดทายก็ผานการพิจารณา

นายแพทยกําพล กาญจโนภาศ

นายแพทยผูทรงคุณวุฒิ ขาราชการบํานาญ

อนุกรรมการหลักประกันสุขภาพ เขต 12

รางวัลที่ไดรับระหวางปฏิบัติงาน ENT ภูธร 

• ขาราชการพลเรือนดีเดน “ครุฑทองคํา” 2541 

• รางวัลอนุสรณสงขลานครินทร 2558 

• รางวัลคนดีศรีสาธารณสุข 2558 

• รางวัลปยะอาจารย ม.สงขลานครินทร 2549 

• รางวัลเสนอผลงานดีเดน Service plan sharing สาขา RDU ป 2561

      กอนเกษียณ 2 ป ผมไดรับทาบทามใหเปนรองผูอํานวยการ

ฝายการแพทย ท้ังท่ีไมไดผานการฝกอบรม นอกจากประสบการณ

และใจท่ีมุงม่ัน ทําใหสรางสรรคงานใหกับโรงพยาบาลไวมากมาย

และรูสึกเลยวา ENT ภูธร เปนชีวิตที่ไดรับโอกาสอยูที่มุมมอง

ของเราวาจะทําโอกาสนั้นใหเกิดสมดุลชีวิต ทั้งงานครอบครัว

สวนตัว และสังคม ไดอยางไร ผมไดออกเย่ียมนองๆ ENT ภูธร

ครบทุก 7 จังหวัดภาคใต ตอนลางเพ่ือเปนกําลังใจ ขอใหทุกคน

ทํางานดวยความสบายใจ มีอะไรสงขาวเขามาใน Line ENT

เขต 12 เราคือ ENT พี่นองกัน

8
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สวัสดีอาจารย พี่ๆ เพื่อนๆ และนองๆ ENT ทุกคนครับ 
       จดหมายขาวฉบับน้ีเปนฉบับท่ี 6 ยังคงมีเน้ือหาครบเหมือนเดิมครับ พวกเราจะไดรูถึงการทํางานของราชวิทยาลัย

ในชวง 2 เดือนท่ีผานมา รวมถึงขาวคราวการทํางานของพวกเราท่ีอยูภูธร โดยในฉบับน้ีไดเสนอการทํางานของ อาจารย

กําพล กาญจโนภาศ ท่ีปกหลักทํางานท่ีโรงพยาบาลหาดใหญ จังหวัดสงขลาต้ังแตจบจนเกษียณอายุราชการ อาจารยได

เสนอมุมมองที่นาสนใจยิ่งในการทํางานวา เราจะทํางานใหมี “สมดุล ชีวิต ทั้งงาน ครอบครัว สวนตัว และ สังคม”

ไดอยางไร ลองติดตามอานดูครับ

       ตั้งแตกรรมการบริหารชุดนี้ไดเริ่มเขามาทํางานใน

ชวง 2-3 เดือนแรก ทางประธานราชวิทยาลัยฯ ไดแตงต้ัง

คณะทํางานจัดทําประวัติโสต ศอ นาสิกแพทย และประวัติ

ราชวทยาลัย โสต ศอ นาสิกแพทยแหงประเทศไทยข้ึนมา

คณะทํางาน มี ทั้งหมด 16 ทาน มีอาจารยประภิศพันธุ

เจริญลักษณ อาจารยวิศรุต สามัคคีธรรม และ อาจารย

ถนอม บรรณประเสริฐเปนกําลังสําคัญ การทํางานคนหา

ประวัติเปนงานท่ียาก ตองคนหาจากบันทึกตางๆ ท่ีกระจัด

กระจาย และหลายๆ สวนตองสอบถามจากการสัมภาษณ

อาจารยอาวุโสของพวกเรา ซ่ึงคณะทํางานน้ีไดจัดทําเสร็จ

เรียบรอยแลว 

และไดนําเสนอฉบับยอในการประชุมสามัญประจําปของ

ราชวิทยาลัยฯ เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2564 ซึ่งตองขอ

ขอบพระคุณอาจารยผูใหญหลายๆ ทานที่ใหกําลังใจใน

การทํางานครั้งนี้ดวยครับ และในระหวางนี้กําลังอยูใน

กระบวนการของการพิมพออกมาเปนหนังสือ และ e-book

เพื่อใหพวกเราไดมีความภาคภูมิใจในประวัติศาสตรของ

พวกเรากัน และใชอางอิงตอไปครับ

       สุดทายนี้ถาพวกเราตองการสื่อสาร หรือตองการ

สงบทความ หรือตองการประชาสัมพันธ หรือตองการ

สอบถามเรื่องราวใดๆ ขอใหติดตอมาที่

e-mail: rcotnewsletter@gmail.com เลยนะครับ

รศ.นพ.ทรงกลด เอี่ยมจตุรภัทร

บทบรรณาธิการทายเลม
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