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ราชวิทยาลัยฯจะจัดประชุมวิชาการครั้งที่ 1/2566

ในวันท่ี 2-4 พฤษภาคม 2566  การประชุมคร้ังน้ีทาง

คณะผูบริหารไดพิจารณาอนุมัติใหมีการเปล่ียนสถานท่ี

จัดประชุมจากโรงแรม the Zign ที่เราเคยจัดสม่ำเสมอ

มาหลายป มาเปนโรงแรม Sheraton หัวหิน ตามเสียง

เรียกรองของสมาชิกจำนวนมากท่ีตองการเปล่ียนสถานท่ี

จัดประชุม  การประชุมยังเปนแบบ hybrid เหมือนเดิม

คณะผูบริหารราชวิทยาลัยฯตองขออนุญาตเริ่มเก็บ

คาลงทะเบียนทั้งผูที่ประชุม onsite และ online

ซึ่งรายละเอียดของคาลงทะเบียนจะมีการชี้แจงตอ

สมาชิกในเร็วๆนี้ เทาที่ประเมินจากสมาชิก สวนมาก

จะไดรับการสนับสนุนการเขารวมประชุมจากตนสังกัด

และหนวยงานภายนอกอยูแลว  จะมีการงดเวนการเก็บ

คาลงทะเบียนสำหรับแพทยประจำบาน และสมาชิก

ท่ีมีอายุต้ังแต 65 ปข้ึนไป  ท่ีผานๆมาเม่ือไมมีการเก็บคา

ลงทะเบียนและเปดใหผูสนใจเขารวมฟงประชุมไดโดย

อิสระ ก็มีผูที่ไมใชสมาชิกของราชวิทยาลัยฯเขารวม

ประชุม onsite เปนจำนวนมากพอสมควร เชนแพทย

ทั่วไป หมอเด็ก หมอ GP เภสัชกร อายุรแพทย ทันตแพทย

นอกจากนี้การจัดเตรียมอาหารวาง อาหารกลางวัน

และอาหารในงานเลี้ยง ฝายปฏิคมก็มีความยากลำบาก

ในการจัดเตรียมอาหารใหเหมาะสม ไมเหลือมาก

หรือไมขาด เพราะจะไมทราบจำนวนผูเขารวมประชุม

ที่ชัดเจน ยกตัวอยางเชน ในการประชุมวิชาการครั้งที่

2/2565 ที่อาคารเฉลิมพระบารมีวันแรกของการจัด

ประชุม อาหารวางและอาหารเท่ียง เหลือ 100 กวาท่ี

เทาที่ประเมินรายรับรายจายของการจัดประชุมครั้งน้ี

จะมีเงินเหลือไมมากกวาการจัดประชุมที่ผานๆมา

เพราะคาใชจายตางๆสูงกวาการจัดที่พัทยา เงินเหลือ

จากการประชุม ราชวิทยาลัยก็ไดนำเขาเพ่ือเปนรายจาย

สำหรับกิจกรรมการบริหารของราชวิทยาลัย ซึ่งปจจุบัน

มีระเบียบการเงิน และประกาศของราชวิทยาลัยฯ

เร่ืองกิจกรรมท่ีสามารถเบิก และอัตราการเบิก/คาตอบแทน กำกับอยู  เงินสะสม

ท่ีมีอยูคณะผูบริหาร ไมวาจะเปนชุดปจจุบันหรือชุดตอๆไป ก็จะนำมาใชใหเกิด

ประโยชนตอมวลสมาชิกพวกเราใหมากที่สุด ไมวาจะเปนการ ใหทุนประชุมวิชาการ

ในตางประเทศ ทุนวิจัยคาใชจายในการฝกอบรมและสอบแพทยประจำบาน

แพทยประจำบานตอยอดอนุสาขาตางๆ  และใชเปนทุนสำหรับจัดการประชุม

วิชาการระดับนานาชาติ ซ่ึงหวังวาสักวันหน่ึงราชวิทยาลัยอาจจะไดเปนเจาภาพ

ในการจัดประชุมวิชาการทางหูคอจมูกที่ใหญที่สุดในโลก คือการประชุม IFOS

(International Federation of Otorhinolaryngological Society) ซึ่งตองใช

เงินทุนจำนวนมาก หากเราสามารถจัดได จะเกิดผลดีตอการพัฒนาวงการหูคอจมูก

ของบานเราอยางมาก อยางไรก็ตามเสียง feedback ที่จะเกิดขึ้นของการจัดเก็บ

คาลงทะเบียนสำหรับการประชุมคร้ังน้ี ทางผูบริหารราชวิทยาลัยยินดีรับฟง และ

จะนำไปพิจารณาปรับปรุงในการประชุมวิชาการในครั้งตอๆไปครับ

     การประชุม IFOS ที่ Dubai ระหวางวันที่ 17-21 มกราคม 2566 ที่ผานมา

มีสมาชิกของราชวิทยาลัยไดไปสรางช่ือเสียงใหทางราชวิทยาลัยโดยเปน speaker

3 ทาน, นำเสนอผลงานทางวิชาการแบบ oral 1 ทาน และ poster 2 ทาน

ทางราชวิทยาลัยตองขอขอบคุณสมาชิกทั้ง 6 ทาน ซึ่งสมาชิกทั้ง 6 ทานไดรับทุน

เขารวมประชุมวิชาการในครั้งนี้จากราชวิทยาลัยเปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 200,000 บาท

การประชุมคร้ังตอไปท่ีทางราชวิทยาลัยจะใหทุนเขารวมไดแกการประชุม ASEAN ORL

ท่ีกรุงฮานอย ประเทศเวียดนาม ระหวางวันท่ี 13-15 ตุลาคม 2566 สมาชิกท่ี

สนใจขอทุน สามารถดูรายละเอียดในการขอทุนท่ี website ของราชวิทยาลัย ครับ

     เมื่อเร็วๆนี้มีขาวทางหนาหนังสือพิมพหลายฉบับเรื่องการจับกุมสถานพยาบาล

ท่ีมีการผลิตและใชซิลิโคนท่ีไมไดมาตรฐาน  ไมผาน อ.ย. จึงขอฝากพวกเราท่ีใหบริการ

เสริมจมูก ใหใชซิลิโคนท่ีผานอ.ย.ดวยครับ หากมีการลงรายละเอียดของเลขท่ีอ.ย.

ชื่อการคาของซิลิโคนที่ใชเสริมจมูกในประวัติคนไข ก็นาจะทำใหสบายใจในกรณี

ที่มีการรองเรียนจากผูปวยถึงมาตรฐานของซิลิโคนที่ใชครับ

พบกันอีกทีในฉบับหนาครับ

รศ.นพ.สงวนศักดิ์ ธนาวิรัตนานิจ
ประธานราชวิทยาลัยฯ

ประธานแถลง

         เวลาผานไปรวดเร็วมากครับ ผูบริหารชุดปจจุบันเหลือเวลาทำงานไมถึงป
จะสิ้นสุดการทำงานในวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ครับ 
          เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2566  ทางคณะผูบริหารราชวิทยาลัยจำนวน
7 ทาน รวมกับที่ปรึกษากิติมศักดิ์ของราชวิทยาลัย คือ รศ.นพ.สุเมธ พีรวุฒิ
และผศ.นพ.ภัทรวุฒิ วัฒนศัพท และอาจารยจากมหาวิทยาลัยขอนแกน
(ผศ.นพ.ภัทรวุฒิ วัฒนศัพท และรศ.นพ.พรเทพ เกษมศิริ) ไดไปเยี่ยมสมาชิก
ของราชวิทยาลัยในเขตสุขภาพที่ 8 ของกระทรวงสาธารณสุข ที่รพ.อุดรธานี
ไดเห็นการทุมเทการทำงานของนองๆในเขตนี้ มีการใหบริการผูปวยดวยใจ
สวนมากชวยกันทำงานเปนทีม และมีแผนการพัฒนาปรับปรุงการใหบริการอยาง
ชัดเจน  ตองขอขอบคุณนองๆทุกคนแทนผูปวยที่มารับการบริการในเขตนี้และ
ขอช่ืนชมนองๆชาว ENT ในเขตน้ีดวยครับ  การไปเย่ียมนองๆในเขตสุขภาพตางๆ
นอกจากจะเปนการใหกำลังใจนองๆ และรับฟงผลงานการใหบริการผูปวย
รับทราบปญหาที่ราชวิทยาลัยจะไดชวยกันแกไขแลว ทางราชวิทยาลัยฯ
ยังไดรับทราบสิ่งที่ทางนองๆตองการใหราชวิทยาลัยชวยเหลือและดำเนินการดวย  
            

         เรียน สมาชิกชาว ENT ครับ



พล.ต.หญิง รศ. ปริยนันทน จารุจินดา
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สวัสดีทานอาจารยและเพื่อนสมาชิกราชวิทยาลัย โสต ศอ นาสิกแพทย
แหงประเทศไทยทุกทาน

         ในปนี้ นาจะมีขาวดีที่เพื่อนสมาชิกจะไดมีโอกาสพบปะและสังสรรคกันมากขึ้น หลังจาก

สถานการณโควิดเริ่มคลี่คลายลง โดยราชวิทยาลัยจะจัดประชุมวิชาการประจำปของราชวิทยาลัย

คร้ังท่ี 1/2566 ในวันท่ี 2-4 พฤษภาคม 2566 ในรูปแบบ Hybrid โดยจัดประชุม Onsite ท่ีโรงแรม

Sheraton Hua Hin Resort @ Spa อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี ขอใหสมาชิกมาประชุมพบปะ

กันมากๆ โดยติดตามขาวจากเว็บไซตราชวิทยาลัย

        มีขอหวงใยสมาชิก โดยทางราชวิทยาลัยไดประชุมรวมกับ

แพทยสภา ตักเตือน  กรณีแพทยแขวนปายและสถานพยาบาลที่

ไมไดรับอนุญาตตามกฎหมาย ซึ่งแพทยสภาชวยออกหนวยกับ สคบ.

และกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (สบส.) ตรวจสอบคลินิกเวชกรรม

ที่ไมถูกตองตามกฎหมาย โดยลงตรวจที่หางสรรพสินคาบางแหง

พบวามีคลินิกความงามอยูเปนจำนวนมาก มีทั้งคลินิกที่ถูกตองและ

ไมถูกตอง ซึ่งคลินิคและแพทยจะถูกดำเนินการตามกฎหมาย จึงขอ

ใหสมาชิกระมัดระวังในสิ่งเหลานี้ดวย

        ขณะนี้หลักสูตรผูชวยแพทยดานโสตประสาท ซึ่งไดรับการ

รับรองจากราชวิทยาลัย และกำลังสงใหแพทยสภาเพื่อใหการรับรอง

ตอไป หลักสูตรนี้รับคุณวุฒิ ม.6 ระยะเวลาการอบรม 6 เดือน

(ภาคปฏิบัติสามารถปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลตนเองได) หลักสูตรนี้

จะชวยใหสมาชิกไดมีผูชวยแพทยที่สามารถตรวจการไดยิน

และ ABR ชนิด Automate รวมทั้งเตรียมผูปวยตรวจ  ABR  ชนิด

Conventional ใหกับแพทยได จะชวยผอนคลายปญหาการขาดแคลน

tผูชวยตรวจการไดยินของสมาชิกได

        เรื่องทุนวิจัยสำหรับสมาชิกที่อยูสถาบันฝกอบรม ทางราช-

วิทยาลัยยินดีใหการสนับสนุนสมาชิกทุกทาน โดยสงโครงรางวิจัย

มาที่สำนักงานราชวิทยาลัย (Email: rcotsecretariat@gmail.com) 

Line :  RCOT (Line ID: 0838939643)
เพื่อการสื่อสารและสงหลักฐานเอกสารตางๆ

พล.ต.หญิง รศ. ปริยนันทน  จารุจินดา
 เลขาธิการราชวิทยาลัยโสตฯ
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แวดวงสาธารณสุข
นพ.เดชาศักดิ์ สุขนวล

แวดวงสาธารณสุขราชวิทยาลัยสัญจร ครั้งที่ 1/2566

เขตสุขภาพที่ 8 (อุดรธานี-สกลนคร-หนองคาย-หนองบัวลำพู-นครพนม-บึงกาฬ-เลย) และ

ศูนยมะเร็งอุดร กรมการแพทย วันพฤหัสบดีที่ 12 มกราคม พ.ศ. 2566

หองประชุมชั้น 7 รพ.ศูนยอุดรธานี

          ประชุมเชิงปฎิบัติการ ราชวิทยาลัยโสต ศอ นาสิก แพทย แหงประเทศไทย สัญจร ครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 12 มกราคม พ.ศ. 2566
ท่ีหองประชุมช้ัน 7 รพ.ศูนยอุดรธานี กับ โสตศอนาสิกแพทย ในเขตบริการสุขภาพท่ี 8 ประกอบดวย โรงพยาบาลอุดรธานี สกลนคร นครพนม บึงกาฬ
หนองบัวลำภู หนองคาย เลย และโรงพยาบาลกุมภวาป รวมท้ัง โรงพยาบาลศูนยมะเร็งจังหวัดอุดรธานี   สังกัดกรมการแพทย   โดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือนำความรู วิชาการเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู รวมคิดรวมทำ ลงพ้ืนท่ีเย่ียมเยียนสมาชิกท่ีเปนโสตศอนาสิกแพทย  มีการประสานความรวมมือ
พัฒนาภาคีเครือขายบริการ เชื่อมโยงกับภาควิชาโสต ศอ นาสิก คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน เพื่อการยกระดับ พัฒนาศักยภาพ
ระบบบริการ รักษาและผาตัดดานโสตศอนาสิก แกโสตศอนาสิกแพทยใน 7 จังหวัด 

         การประชุม ไดรับความสนใจ ผูเขารวมประชุม ประกอบดวยผูอำนวยการ ผูบริหาร
โรงพยาบาล  หัวหนากลุมงาน  แพทย  พยาบาลวิชาชีพ เจาหนาที่โสตสัมผัสวิทยา เจาหนาท่ี
สนับสนุน ระบบบริการดานโสตศอนาสิก ในภาคเชา เปนการนำเสนอ แลกเปลี่ยนเรียนรู
ผลงานบริการรักษา-ผาตัด จากหัวหนากลุมงาน  โสตศอนาสิกแพทย  โรงพยาบาลศูนย/
โรงพยาบาลทั่วไป และโรงพยาบาล ศูนยมะเร็ง อุดรธานี   ทุกโรงพยาบาลที่นำเสนอ มีผลงาน
การรักษาผาตัดทางดานหูคอจมูก ทางดาน มะเร็งที่ศีรษะและลำคอ และ การพัฒนา
service  plan ดานการคัดกรองในทารกแรกเกิดทุกคน การคัดกรองมะเร็งชองปาก การฟนฟู
สมรรถภาพทางการไดยินใหพิการทางการไดยิน กรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข ทุกโรงพยาบาล
มีความ โดดเดน โดยเฉพาะ โรงพยาบาลอุดร สกลนคร และโรงพยาบาลศูนยมะเร็งอุดรธานี
ในภาคบาย เปนการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน การวางแผนยุทธศาสตร วางเปาหมาย วางระบบ
เครือขาย ดานวิชาการ ระบบการศึกษาออนไลน ดานระบบปรึกษาเพ่ือการผาตัด ของรพ.ใน
เขตบริการสุขภาพที่ 8 เชื่อมโยง กับ ภาควิชาโสต ศอ นาสิก คณะแพทยศาสตรมหาวิทยาลัย
ขอนแกน และ ราชวิทยาลัยโสตศอนาสิกแพทยแหงประเทศไทย  

ปญหาอุปสรรคท่ีพบ คือ การขาดแคลนบุคลากร แพทย และพยาบาล บุคลากร ในงานโสต ศอนาสิกไมมีกรอบอัตรา
กำลังบรรจุโสต ศอ นาสิก แพทย  ขาดนโยบายสนับสนุน service plan ดาน โสต ศอ นาสิก มีผลตอขวัญกำลังใจ
คาตอบแทน ความกาวหนาในวิชาชีพ career path 



แวดวงสาธารณสุข
นพ.เดชาศักดิ์ สุขนวล
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          ป 2566 ราชวิทยาลัย มีแผนการดำเนินการโครงการราชวิทยาลัยสัญจร  เปนการประชุมเชิงวิชาเชิงปฏิบัติการ ใหทั่วถึง ทุกเขต

บริการสุขภาพในประเทศไทย ไดแก ครั้งที่ 1 เขตสุขภาพที่ 7 รพ.อุดรธานี, ครั้งที่ 2 เขตสุขภาพที่ 2 รพ.พุทธชินราช จ.พิษณุโลก, ครั้งที่ 3

เขตสุขภาพที่ 4 รพ.สระบุรี, ครั้งที่ 4 เขตสุขภาพที่ 6 รพ.ชลบุรี, ครั้งที่ 5 เขตสุขภาพที่ 5 รพ.ราชบุรี และครั้งที่ 6 เขตสุขภาพที่ 12

รพ.สงขลา งบประมาณ 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน) ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ เสริมเพ่ิมพลัง รวมคิด รวมทำ รวมแกปญหาอุปสรรค

และรวมพัฒนางานดานโสต ศอ นาสิก สรางความสามัคคี-มีน้ำใจ-ทีมเวิรค ของโสตศอนาสิกแพทย ในเขตสุขภาพที่ 8 นโยบายดานโสต

ศอ นาสิก สธ. ดานการคัดกรองในทารกแรกเกิด ผาตัดมะเร็งศีรษะและลำคอ การฟนฟูทางการไดยิน เปนตน การสนับสนุนความรูวิชาการ

รับปรึกษาออนไลน เทคนิคการผาตัดทางการแพทยดานโสต ศอ นาสิกวิทยา เชื่อมโยงมหาวิทยาลัยขอนแกน  มหาวิทยาลัยในพื้นที่ รวมกับ

ราชวิทยาลัยฯ เชื่อมโยงกับ โสต ศอ นาสิกแพทย ในทุกโรงพยาบาลในเขตบริการสุขภาพทุกเขต 
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        การเปดรับลงทะเบียน ตลอดจนกำหนด

การประชุม จะแจงผานทางเว็ปไซตของทาง

ราชวิทยาลัยฯ และผานทางอีเมลของสมาชิกทุกทาน

ท่ีเคยลงทะเบียนในการประชุมคร้ังกอน ๆ นอกจาก

น้ันสมาชิกยังสามารถ update ขาวสารวิชาการ

ตางๆ จากส่ือ online ของราชวิทยาลัยฯ ไดแก

Official Line และ Facebook สมาชิกจำนวน

หน่ึงอาจมีผูสนับสนุนจากภาคเอกชนในเร่ือง

คาลงทะเบียนและที่พัก อยางไรก็ตาม สมาชิก

ที่เปนขาราชการ สามารถเบิกคาลงทะเบียน

คาเดินทาง และคาที่พัก ระหวางการประชุมได

ตามระเบียบของทางราชการ อนุกรรมการวิชาการ

คาดวาจะปดการลงทะเบียนประมาณ 1 สัปดาห

กอนการประชุมจริง เพ่ือจะไดจัดเตรียมหอง

ประชุมอาหาร ไดอยางเหมาะสม

จดหมายขาว จากประธานวิชาการ

        สวัสดีปใหมพุทธศักราช 2566 ครับ วันเวลาผานพนไปอีก 1 ป แตกิจกรรมวิชาการของราชวิทยาลัย เรายังคงเขมขน

ไมเปลี่ยนแปลง จากที่ไดแจงในจดหมายขาวฉบับที่แลววา คงมีการเปลี่ยนแปลงบางอยางในกิจกรรมวิชาการ ซึ่งหลังจากการ

ประชุมกรรมการบริหารราชวิทยาลัยฯครั้งลาสุดเมื่อวันที่ 22 มกราคม 2566 ที่ผานมา มีมติใหจัดการประชุมวิชาการกาวไกล

คร้ังท่ี 1/2566 ในรูปแบบ Hybrid โดยจัดประชุม onsite ท่ีโรงแรม Sheraton หัวหิน ซ่ึงต้ังอยูในเขตอำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี

ระหวางวันที่ 2-4 พฤษภาคม 2566 และ ในการประชุมครั้งนี้จะมีการเก็บคาลงทะเบียนการเขาประชุม โดยอัตราคาลงทะเบียน

เปนตามตาราง

     สวนการประชุมวิชาการกาวไกลครั้งที่ 2/2566 จะเปนการจัดประชุมนานาชาติ โดยราชวิทยาลัยฯ รวมกับสมาคมศัลยแพทย

มะเร็งศีรษะและคอไทย จัดการประชุม The 8th Asian Society of Head and Neck Oncology 2023 Joint conference

with AAO-HNS (ASHNO 2023) เปนการประชุมในรูปแบบ Hybrid ระหวางวันที่ 27-29 พฤศจิกายน 2566 ที่โรงแรม Marriott

Marquis Queens’s Park ซึ่งในวันแรกของการประชุมครั้งนี้ทางราชวิทยาลัยฯจัดใหมีพิธีมอบวุฒิบัตร หนังสืออนุมัติ และ

ประกาศนียบัตรสำหรับบัณฑิตที่จบการฝกอบรมในทุกสาขา ประจำปการศึกษา 2565 ดวย อยางไรก็ตาม ในการประชุมครั้งนี้

จะมีการประชุมของสาชาวิชาอื่น ๆ ที่เปนหองประชุมภาษาไทยดวย ซึ่งรายละเอียดตาง ๆ จะทยอยแจง update ใหสมาชิก

ทราบตอ ๆ ไป

แวดวงวิชาการ
ประธานฝายวิชาการ
รศ.นพ.ภาวิน เกษกุล

1. สมาชิกสามัญของราชวิทยาลัยฯ

ท่ีมีอายุต่ำกวา 65 ป (เกิดหลังป พ.ศ. 2501)

2. นักแกไขการไดยิน, นักอรรถบำบัด

และนักโสตสัมผัสวิทยา

3. แพทยและทันตแพทยที่ไมใชสมาชิก

ราชวิทยาลัยฯ และไมใชเปนแพทย

ประจำบาน  ENT

4. บุคลากรทางการแพทยดานอื่น ๆ ไดแก

พยาบาล เภสัชกร นักกายภาพบำบัด

นักวิทยาศาสตรการแพทย เปนตน

5. แพทยประจำบาน  ENT, สมาชิกราชวิทยาลัยฯ

ที่มีอายุตั้งแต 65 ปเปนตนไป  (เกิดในปี

พ.ศ. 2501 และกอนหนานั้น), กรรมการ

บริหาราชวิทยาลัยฯ และอนุกรรมการวิชาการ

3,000 1,500

3,000 1,500

4,000 2,000

2,000 1,000

ไมเสีย

คาลงทะเบียน

ไมเสีย

คาลงทะเบียน

ประเภทของ
Attendee

คาลงทะเบียน
Onsite

คาลงทะเบียน
Online 



        สวัสดีปใหมอาจารยและเพื่อนสมาชิก ENT ทุกทานครับ ในชวงปที่ผานมา ผม นพ. กิตติชัย

มงคลกุล นายแพทยชำนาญการ กลุมศูนยการแพทยเฉพาะทางดานโสต ศอ นาสิก โรงพยาบาลราชวิถี

ไดรับทุนจากกรมการแพทยเพื่อไปศึกษาดูงานในตางประเทศ ผมไดมีโอกาสไปศึกษาที่ The Ohio

State University (OSU) และใชชีวิตที่ประเทศสหรัฐอเมริกาเปนเวลา 1 ป ผมจึงอยากใชโอกาสนี้

เลาถึงประสบการณที่ไดสัมผัสการเรียนการสอน การใชชีวิต ของแพทยประจำบาน ENT ที่ OSU ครับ

        การจะเขามาเปนแพทยประจำบานใน

สหรัฐอเมริกาหากเทียบกับประเทศไทยแลว

อาจจะเริ่มตนในชวงชีวิตที่ชากวาเนื่องจากการ

จะเขาเรียนแพทยในสหรัฐอเมริกานั้นผูสมัคร

จะตองเรียนจบในระดับวิทยาลัย (College)

กอน ซ่ึงในประเทศไทยน้ันเราสามารถเขาเรียน

ในคณะแพทยไดตั้งแตจบมัธยมศึกษา ในสวนน้ี

จึงทำใหเห็นวานักเรียนแพทยที่นั่นสวนใหญจึง

มักจะมีความมุงมั่นอยางมากที่จะเปนแพทย

เนื่องจากเรียนจบ College แลวยังตั้งใจที่จะ

สอบเขามาเรียน Medical school หลังจาก

เรียนจบจาก Medical school แพทยสวนหนึ่ง

อาจเลือกทำงานเปน Family doctor ซึ่งทำงาน

ในลักษณะเดียวกับแพทยเวชปฏิบัติทั่วไปใน

ประเทศไทย อีกสวนหนึ่งอาจจะตัดสินใจสมัคร

เปนแพทยประจำบานเพื่อที่จะไดไปปฏิบัติงาน

เปนแพทยเฉพาะทางหลังจบการศึกษา ระหวาง

ชวงเวลาที่ศึกษาดูงานผมไดมีโอกาสเห็นระบบ

การคัดเลือกแพทยประจำบานโดยใชระบบการ

จับคู (Matching) ระหวางผูสมัครและสถาบัน

ฝกอบรม โดยผูสมัครสามารถสง email สมัคร

สถาบันฝกอบรมที่สนใจทั่วประเทศไดโดยไม

จำกัดวาจะสมัครกี่สถาบัน สวนฝงสถาบันก็

จะพิจารณาจากใบสมัครทั้งหมดแลวคัดเลือก

ตามเกณฑของแตละสถาบัน ของ OSU รับแพทย

ประจำบานชั้นปละ 5 คน ในปที่ผมไปเรียนนั้น

มีใบสมัครแพทยประจำบานจากทั่วประเทศ

ทั้งหมด 400 ใบสมัคร การทำงานของแพทย

ประจำบาน ENT ของ OSU จะมีการแบงเปนทีม

แตละทีมจะมีแพทยประจำบาน ทุกช้ันปและมี

แพทยประจำบานชั้นปสุดทาย (Chief reident)

เปนหัวหนา มีหนาที่รับผิดชอบสูงสุด คอยกำกับ

ดูแล ติดตามการทำงาน และแบงงานใหกับ

สมาชิกในทีม  กิจกรรมในแตละวันหากเปน

กลุมท่ีเขาชวยผาตัดจะเร่ิมผาตัดต้ังแต 07.00 น.

ดังนั้นแพทยประจำบานมักจะตองมาเตรียม

คนไขตั้งแตประมาณ 06.30 น. แตหากเปน

กลุมที่ออกตรวจผูปวยนอกก็จะเริ่ม 08.00 น.

ในทุกการตรวจ การทำหัตถการ หรือ การผาตัด

จะอยูภายใตการดูแลจาก Staff 100% แมวา

การตรวจหรือการทำหัตถการเหลานั้นจะเปน

ระดับพ้ืนฐานแคไหนก็ตาม ในสวนของการสอน

lecture และ academic activity อื่นๆจะถูก

จัดไวในชวงเย็นของวันโดยจะเปนชวงเวลา

17.00 น.–19.00 น. อีกหนึ่งทักษะที่แพทย

ประจำบานที่นั่นทุกคนมีอยางดีเยี่ยมคือทักษะ

การพิมพสัมผัส เนื่องจากในทุกการติดตอสื่อสาร

ท้ังในแผนก ระหวางแผนก จะทำโดยการใชอีเมล

และทุกขอมูลของคนไข จะถูกพิมพเขาสูระบบ

คอมพิวเตอรของโรงพยาบาล จากการสื่อสาร

และจัดเก็บขอมูลในลักษณะดังกลาวจึงไมเกิด

ปญหาการส่ือสารท่ีผิดพลาดจากการเขียนดวย

ลายมือที่ไมชัดเจน และเมื่อตองการนำขอมูล

มาใชยังสามารถทำไดงายเนื่องจากมีการจัดเก็บ

ขอมูลอยางเปนระบบ ในดานวิจัยและบทความ

ตางๆ จะเห็นท้ังนักศึกษาแพทย แพทยประจำ

บาน และแพทยประจำบานตอยอด ใหความ

สนใจเปนอยางมาก รวมถึงพยายามหาโอกาส

ที่จะมีสวนรวมในงานเสมอ เนื่องจากงานวิชาการ

ในสวนนี้มักเปนสวนสำคัญตลอดชีวิตการเปน

แพทยที่สหรัฐอเมริกา

        ระบบการเรียนการสอนแพทยประจำ

บานของ OSU หากเทียบกับในประเทศไทยแลว

อาจจะมีบางสวนที่คลาย บางสวนที่แตกตาง

ระบบการเรียนการสอนแตละแบบยอมมีขอดี

ขอเสียที่แตกตางกันไป การไดไปเห็นการเรียน

การสอน การใชชีวิตของแพทยประจำบานใน

ตางแดน ยอมเปนโอกาสในการนำมาพัฒนา

ระบบการเรียนการสอนของแพทยประจำบาน

ใหดียิ่งขึ้นไดครับ

นพ. กิตติชัย มงคลกุล

ชีวิตแพทยประจำบานในตางแดน
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      จดหมายขาวฉบับนี้เปนฉบับที่ 1/2566 หรือเปนฉบับที่ 13 ตั้งแตเริ่มมีจดหมาย

ขาวฉบับแรกเมื่อเดือนมกราคม 2564 

      หลังจากผานยุคโควิดก็มาถึงยุคฝุนพิษ ท้ังสองโรคลวนแตเก่ียวของกับหมอหู คอ จมูกท้ังน้ัน ปจจุบันเรามีหมอหู คอ จมูกท้ังประเทศ

รวม 1,500 คน ในภาพรวมของประเทศจำนวนหมอหู คอ จมูกยังไมไดมีจำนวนที่มากเกิน โดยเฉพาะถาเราทำงานเต็มที่ตามขอบเขตงาน

ของเรา จำนวนอาจจะเกินในบางจังหวัดหรือในบางโรงพยาบาล แตในโรงพยาบาลอีกหลายโรงพยาบาลผูปวยยังตองรอคิวการรักษานาน

มากอยู และโรคทางหูคอจมูกบางสวนยังใหหมอเฉพาะทางดานอื่นเขามาดูแลรักษาเปนตัวหลัก 

      ชวงนี้ไดขาวหมอหู คอ จมูก หลายคนที่จบออกไปทำงานในตางจังหวัดสามารถทำหัตถการหลายอยางไดมากกวาสิ่งเคยทำในชวงที่

ฝกอบรม และทำไดมากกวาอาจารยในสถาบันฝกอบรม เปนสิ่งที่นายินดีและนาชื่นชม ในระหวางการฝกอบรมนั้นเปนชวงการปูพื้นฐาน

สรางแนวคิด มีตัวอยางผูปวยใหดู ใหชวย และใหลองทำเองในระดับหน่ึง การสรางแนวคิดและการเห็นในระหวางการฝกอบรมเปนส่ิง

ที่สำคัญมากๆ ในกระบวนการฝกอบรม หลังจากที่จบการฝกอบรมแลวจะเปนชวงเวลาที่ไดทำสิ่งตางๆดวยตัวเอง ซึ่งจะทำไดมากขึ้นตามลำดับ

รวมกับมีการหาความรูตอเนื่องเพื่อพัฒนาทักษะ ในระหวางการฝกอบรมจะไมสามารถทำใหเราทำทุกอยางที่มีในโลกได เราจะตองมีการ

ฝกฝนและพัฒนาตอไปผานการมีแนวคิดและพ้ืนฐานท่ีดี จึงมีหลายส่ิงหลายอยางท่ีไดรับการริเร่ิมข้ึนมาใหมโดยคนใหมๆ  เกิดมีหัตถการ

ที่ทำเปนครั้งแรกในโรงพยาบาล ทำครั้งแรกในประเทศ หรือทำครั้งแรกในโลกขึ้นมา

      ในปน้ีทางราชวิทยาลัยจะมีการเปดรับสมัครและคัดเลือก พจบ. ปการฝกอบรม 2566 รอบท่ี 2 ท้ังหมด 9 ตำแหนง มีสงขลานครินทร 2,

ศรีนครินทรวิโรฒ 2, ธรรมศาสตร 1, ราชวิถี 2, รามาธิบดี 1 และศิริราช 1 กำหนดรับสมัคร 16-31 มีนาคม 2566 (ติดตามรายละเอียดท่ี

web site ของราชวิทยาลัย) และกำหนดสัมภาษณพรอมกันวันที่ 10 เมย 2566

      พวกเราทานใดมีขอเสนอแนะอยางไร หรือตองการส่ือสาร หรือตองการสงบทความ หรือตองการประชาสัมพันธ หรือตองการสอบถาม

เรื่องราวใดๆ ขอใหติดตอมาที่ e-mail: rcotnewsletter@gmail.com เลยนะครับ

รศ.นพ.ทรงกลด เอี่ยมจตุรภัทร

บทบรรณาธิการทายเลม

    สวัสดีเพื่อนแพทย ENT ทุกคนครับ


